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Abstract 

Discourse creation means turning a concept, meaning or idea into a 

general belief and generalizing it among people. Discourse creation has 

the property of arousing and influencing thoughts and mobilizing them 

and ultimately leads to behavior. The present article was compiled with 

the aim of presenting a model of cultural discourse by using the hadiths 

of the Imams of Masoomin. The research method was a combination of 

ground theory and descriptive-analytical type. The results showed that 

the most important elements of the model of cultural discourse creation 

in narrations include causal conditions: thinking and insight; 

Background conditions: purity of action and intention, sense of social 

responsibility; Intervening conditions: taking advantage of knowledge 

and experience, continuity and speed and competition; The strategies of 

cultural discourse creation are: intersubjective action, environmental 

observation, blessing counting, repetition and confirmation, 

introduction of patterns, binding, blocking, and continuous care. In the 

end, the research led to the presentation of a cultural discourse model 

and several suggestions were presented. The results of the present 

research are for organizations, institutions and cultural centers, 

including the Supreme Council of Cultural Revolution, Radio and 

Broadcasting, Amro Be Maruf headquarters, revolutionary and military 

institutions, etc., which require a model of cultural discourse creation 

and dissemination of values. It is useful and usable. 
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 مقاله: پژوهشی
(61-21) 

 چکیده
 یرفراگ و عمومی باور به ایده یا معنا مفهوم، یک تبدیل معنی به ســـازیگفتمان
 خاصــیت از ســازیگفتمان اســت. مردم میان آن به بخشــیدن عمومیت و نمودن

 رفتار هب نهایت در و اســت برخوردار آنها بســیج و افکار بر اثرگذاری و برانگیختگی
ــود.می منتهی ــتار ش ــر نوش ــازیگفتمان الگوی ۀارائ هدف با حاض  با فرهنگی س

 زا ترکیبی پژوهش روش است. شده تدوین معصومین ائمه احادیث از گیریبهره
ــیفی و تئوری گرندد نوع ــت. بوده تحلیلی – توص ــان نتایج اس  ترینمهم هک داد نش

 و افزاییاندیشه علی: شرایط شامل روایات در فرهنگی سازیگفتمان الگوی ارکان
 اجتماعی  مســئولیت احســا  نیت، و عمل خلوص ای:زمینه شــرایط بصــیرت 

 و مســارعه و تداوم و اســتمرار تجربه، و دانش از گیریبهره گر:مداخله شــرایط
ــابقه  ــازیگفتمان راهبردهای مس ــد ذهنی،بین کنش فرهنگی: س  محیطی، رص

 یوستهپ مراقبت و تسدید، مقیدسازی، الگوها، معرفی تایید، و تکرار شـماری،نعمت
 و گردید فرهنگی ســازیگفتمان الگوی ارائه به منجر نهایت در پژوهش باشــد.می

ــر پژوهش نتایج شــد. ارائه چندی پیشــنهادهای ــازمان برای حاض  و نهادها ها،س
 به مروا ستاد سیما، و صدا فرهنگی، انقلاب عالی شـورای جمله از فرهنگی مراکز

 فرهنگی سازیگفتمان الگوی نیازمند که ..،.و نظامی و انقلابی نهادهای معروف،
 است. استفاده قابل و مفید باشند،می هاارزش نشر و

 الگو. فرهنگی، سازی گفتمان فرهنگ، گفتمان، کلیدی: واژگان
  

 ،یش  ااس   ج امع ه ارگرو ی اس  ت اد*. 
  ،یاجتماع مط الع  ات پژوهش  ه   
 ام  ام یاس    م ع لوم پ ژوهش  ه ا 

 قم، ،(مس   و  س  ا  ینو. )ص  ادق
 .sociosol@yahoo.com رانیا
 ث،ی  ح    و قرآن گرو  پژوهش  هر. **

 ،یاس م معارف و اتیاله پژوهشه  
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 مقدمه

 آن از برآم   هایارزش و فرهاگ نش  ر عامل س  ازیگفتمان و جامعه، بر حاکم رو  فرهاگ
 برای مهمی عامل سازیگفتمان اس . مردم اجتماعی   فرهاهی زیس  در تغییر و جامعه در

 سطح در فرهاگ سازی،گفتمان ب ون اس  . جامعه در فرهاهی هایارزش ش  ن عملیاتی
 بیاش، رش    در س  ازیگفتمان ش  ود.می نمایان رفتار س  طح در کمتر و مان می باقی باورها

 مقام دارد. ایکاا  تعیین نقش آن ثبات و هاجار به آن تب یل و رفتار گیریش  هل و نهرش،
 یان یشه که اس  این برای چیس ؟ برای سازیگفتمان این» فرمای :می رهبری معظم
 کرد، پی ا رش  که دیای یان یشه کا . پی ا رش   مردم، در مخاطبان، در دیای معرف  دیای،
 چیزی همان و آوردمی وجود به عمل باش ، تعه  و باش  مس  ولی  احس اس با همرا  وقتی

 (.، 22/7/1333ایخاماه امام بیانات) «بودن  آن دنبا  پیغمبران که شودمی

 بش  ود گیرهمه معرف  یک و مفهوم یک یعای گفتمان» ،رهبری معظم مقام تعبیر به
 امام بیانات«)جامعه گفتمان ش  ودمی این وق ،آن جامعه. یک در زمان از ایبره ه در

 هایش  یو  هاگفتمان» اس   : معتق  (،24 :1373،)ها  (.، 22/7/1333ایخاماه
 تص  ورات، از ترکیبی( مجموعه)یا یعای اس   ؛ خاص عمل دربارۀ دانش س  اختن یا ارجاع

 نهاد یا اجتماعی، فعالی  موضوع، دربارۀ زدن حرف هایشیو  که اس   اعما  و تص اویر،
 «.کا می فراهم را هاآن با مرتبط رفتار و دانش اشها  و خاص اجتماعی

 سطح در را س ازیگفتمان برخی اس  . ش    ارائه گوناگونی تعاریف س ازیگفتمان از
 آن از کاا .می تعریف آن ش ن برجس ته و بیایجهان و باور نظام و عقی تی ترعمیق هایلایه

 آیا یفر عبارتی به اس   ؛ گفتمان به ای ئولوژی تب یل فرآیا  س  ازیگفتمان» اس   : جمله
 جعفرنیا، و خا قی گیرد)امینمی ص  ورت معیای ای ئولوژی س  ازیغال  برای که اس   
 ش   ن فراگیر معای: به س  ازیگفتمان ،رهبری معظم مقام دی گا  از (.1۴۴ :1898

 و تبیین، اذهان، بس  یج و س  ازیآماد  (،، 18/11/189۵ایخاماه امام بیاناتگفتمان)
 (،، 12/۴/189۵ایخاماه امام بیانات) عمومی خواس    به مطالبه یک نمودن تب یل

 جریان و فهر ایجاد (،، ۶/8/189۵ایخاماه امام بیاناتعمومی) افهار بر اثرگذاری
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 باور ب ه دادن ش  ه ل (،، 21/9/1891ایخ اما ه ام ام بی ان اتج امع ه) در فهری
 و نخبهان جان و فهر در رس  و  (،، 1۵/12/1892ایخاماه امام بی ان اتعمومی)
 امام بیاناتدائمی) طوربه مس  ائل طر  (،، 1۴/12/1891ایخاماه امام بیانات جوانان)

 معاای به س  ازیگفتمان دیهر، تعریفی در باش   .می ..،.و (،، 23/2/1891ایخاماه
 به  ؛اس مخاطبان بین در ان یشه و معرف  مفهوم، یک به بخشی ن عمومی  و کردن فراگیر

 با آن پیرامون ان یشا ،می فض ا آن در همه آم  ، وجودبه فهری فض ای س ب  به که ایگونه
 ش  ون می معتق  آن به گیرن ،می جه  کاا ،می معاا و گفتار تباد  و زنا می حرف یه یهر

 هادانش ۀتوس  ع و تول  س  ب  و کاا ،می گریمطالبه آن به نس  ب  و رفتار، آن طبق و
 (.11 :189۵ دیهران، و پاشاکی شون )شب یایمی

 ایمس له ش یم، قائل سازیگفتمان موض وع برای که اهمیتی و نقش باابر و وجود این با
 و مفاهیم آن اساس بر بتوان که واح ی ۀشیو کاون تا که اس  این شودمی مطر  ایاجا در که

 به و نهادیاه آنان بین در و عرض  ه، جامعه به را دیای هایآموز  از برآم   فرهاهی هایمقوله
  اس . نش   ارائه کرد تب یل عمل

 در هاارزش کردن نهادیاه و سازیفرهاگ به توانمی آن از استفاد  با که هاییشیو  از یهی
 س  ازیگفتمان مفهوم هرچا  اس   . فرهاهی س  ازیگفتمان الهوی ۀارائ پرداخ ، جامعه

 امین نمونه برای اس   . ش     انجام ان کی تحقیقات آن الهوی خص  وص در اما نوپاس   ،
 در فقیه ولای  نظریه س  ازیگفتمان چهونهی (،1373جعفرنیا) س  ادات فاطمه و خا قی

 بررسی مورد را ایران اس  می جمهوری پرورش و آموزش نظام درس یهای برنامه محتواری
 خانابوالحس  ن میرزا محس  ن فر،س  لطانی محم  آقایان دیهری پژوهش در دادن . قرار

  ان .داد  ارائه را مقاومتی، اقتصاد ایرسانه سازیگفتمان م   (،1371ایلچی)

 الهوی ان نمود  ت ش محققانی گذش  ته، س  ا  س  ه طی در چا  هر وجود، این با
 دیای هایآموز  از برآم   فرهاهی س  ازیگفتمان الهوی اما دها ، ارائه س  ازیگفتمان

 و ریزانبرنامه فرارا  عملی راهامایی بتوان آن اساس بر که معصومین روایات خص وصبه
 اس . درنیام   تحریر ۀرشت به داد ارائه فرهاهی کارشااسان
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 در هاارزش نش  ر و فرهاهی س  ازیگفتمان و مهم این به دس  تیابی برای حاض  ر مقاله
 در مرور با محققین راس  تا این در ده .می ارائه دیای هایآموز  به تأس  ی با الهویی جامعه،
 مشابه مفاهیم و هاش اخص ش ااس ایی و س ازیگفتمان و گفتمان مفاهیم موض وع، ادبیات
 گفتمانی، ادبیات با و ش  ااس  ایی را مرتبط مطال  ،معص  ومین روایات در س  ازیگفتمان
 احادیث، ۀمطالع در توصیفی و تحلیلی روش و گران دت وری ترکیبی روش از نمودن . تحلیل

  یاف . تول  فرهاهی سازیگفتمان الهوی نهای  در

 مفاهیم تعریف

  (:Discourseگفتمان)

 یک و مفهوم یک یعای گفتمان» اس : جمله از اس . رفته کاربه مختلفی معانی در گفتمان
 گفتمان ش  ودمی این آنوق ، جامعه. یک در زمان از ایبرهه در بش  ود گیرهمه معرف 

 اس   : معتق  (،24 :1373ها ) (.، 22/7/1333ایخاماه امام بیانات«)ج امع ه
 مجموعه)یا یعای اس   ؛ خاص عمل دربارۀ دانش س  اختن یا ارجاع هایش  یو  هاگفتمان»

 فعالی  موضوع، دربارۀ زدن حرف هایشیو  که اس  اعما  و تصاویر، تصورات، از ترکیبی(
 «.کا می فراهم را هاآن با مرتبط رفتار و دانش اشها  و خاص اجتماعی نهاد یا اجتماعی،

 سازیگفتمان

 در هان یش و معرف  مفهوم، یک به بخشی ن عمومی  و کردن فراگیر معاای به سازیگفتمان
 فض  ا آن در همه آم  ، وجودبه فهری فض  ای س  ب  به که ایگونه به اس   ؛ مخاطبان بین
 جه  کاا ،می معاا و گفتار تباد  و زنا می حرف یه یهر با آن پیرامون ان یش  ا ،می
 سب  و کاا ،می گریمطالبه آن به نسب  و رفتار، آن طبق و شون می معتق  آن به گیرن ،می

 (.11 :189۵ دیهران، و پاشاکی شون )شب یایمی هادانش ۀتوسع و تول 

 فرهنگی سازیگفتمان

 به نس  ب  مخاطبان فطری اقااع جه  در برزمان فرایا ی فرهاهی، س  ازیگفتمان از ماظور
 ما امنظ ۀان یش یک یا خاص فهری ۀماظوم یا خاص موضوعی پیرامون معرفتی ساختار یک
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 ایجاد را معانی از ماسجمی ۀمجموع از بازنمایی نظام یک و مفاهمه زبان یک که ایگونه به
  نمای . ایجاد را لازم تغییر افراد رفتارهای و هانهرش در و کا 

 ۀرن یگ بر در کهی ا  یچیپ ۀمجموع از اس    عبارت فرهاگ تایلور، تعریف طبق :1فرهاگ
یی توانا هرگونه و رس  وم و آداب عادات، ن،یقوان ات،یاخ ق هارها، اعتقادات، ها،یدانس  تا

 (singer, 1996: 527).آوردیم دس  به جامعه ازی عضو عاوانبه انسان که اس ی هرید

 مجموعه از اس    عبارت س  ازمان، س  طح در نهادی فرهاگ س  ازیگفتمان از ماظور
 رهاگف به عمل و تعلق تفهر، شااخ ، به بخشی ن عمومی  و فراگیری باعث که هاییشیو 

 در راهبردمحور( و محور انس  ان محور، محیط محور، قانون محور،ارزش )فرهاگ نهادی
 شود.می سازمان کارکاان بین

 آلن (.11 :1992 ،2رفتارها)ش  این و هانهرش باورها، مجموعه از اس    عبارت فرهاگ
 در که دان می ای ئولوژیک یا دیای هایان یشه از دس ته آن را باورها (،82-81 :1831بیرو)

  گذارن .می تأثیر جمعی رفتار و حیات
 آرزوها، اخ قی، تعه ات وظایف، و هابرتری ،هادلبس  تهی امیا ، ع یق، هانهرش

 انتخابی هایگیریجه  از بس  یاری به نس  ب  هابیزاری و ها،نفرت نیازها، ها،خواس  ته
 (.۴ :183۵ راد، اس )محسایان

 حرکتی، ب نی، از اعم العمل عهس یا پاس  خ، عمل، گونه هر از اس    عبارت رفتارها
 کا )محس  ای،می بروز خاص مجموعه یا نظام، فرد، یک از که ذهای ۀتجرب یا و ش  فاهی

1839: 22.) 

 الگو

 س  اد  طر  و دارد توجه « یواقع کی عااص  ر نیب روابط و س  اخ » به ش  تریب 3الهو واژ 
 را هاآن نیب موجود یهانسب  و یاجتماع مجموعه کی یاس اس خطوط که اس   ییاش   

  .(831 :18۴9 )ما راس،کا یم مشخص

                                                             

1. Culture  
2. Schein 

3. Pattern  
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 سازیگفتمان هایمؤلفه

 عبارتی به اس . چا  هاییمؤلفه و اجزا عااصر، نیازما  ش ن ساخته و تولی  برای گفتمان هر
 از ده . ش هل را ایپ ی   گفتمانی ماهی  و گیرد قرار هم کاار تا اس    نیاز چا ی عااص ر

  کرد: اشار  زیر موارد به توانمی هامؤلفه و عااصر این جمله
 و اس  محوری مفهوم گفتمان، ۀها س  در نظر م  معرف  و مفهوم :معرف  و مفهوم. 1

 رسای با تمایز وجه ایجاد و محوری مفهوم آن بازشااختن در آن با مرتبط مفاهیم از ایش بهه
 کاا ؛می ایفا نقش هاگفتمان

 دارن . هریه ی توضیح و تفسیر و ایجاد در مستقیمی ۀرابط اجتماع و گفتمان اجتماع:. 2
 اساس بر نیز گفتمان باش ، گس ترد  و بزرگ یا مح ود و کوچک توان می اجتماع که آنجا از

 و عمومی و فراگیر خاص، اقش  ار نخبهان، بین در گفتمان به توان می مخاطبانش ۀگس  تر
 نیاز مردم از اجتماعی به سازیگفتمان برای گف  توانمی این بر ع و [ شود؛ تقسیم جهانی
 معانی اس  اس بر کاش و آن کردن درونی و معانی درک قابلی  و باش  ا  س  از معاا که اس   
  .]بخش می اعتبار را سازیگفتمان اجتماع، گف  توانمی باشا . داشته را ش   ساخته

 ۀمطالع گفتمان، واقع در و دارد هاگفتمان تفسیر و ایجاد در اس اسی نقش زبان زبان:. 3
 ماعیاجت کاش نوشتار، گفتار، نوع هر شامل ایاجا در و اس  اجتماعی ۀپ ی  عاوان به زبان

 (14 :1371 دیهران، و شود.)شب یایمی رفتاری و گفتاری نوشتاری، هاینشانه و ع یم و

 ایجاد بر تمرکز یهی اس   . دیهری هایویژگی بر مبتای س  ازیگفتمان معتق ن  برخی
 جان و د  به معرف  این رس  ان ن به توجه دیهری و ص  حیح، و عمیق معرفتی و ش  ااخ 
 س  ازانهگفتمان رویهرد تحقق به ماجر یه یهر کاار در هاویژگی این مجموعه مخاط .

 عواطف و احساسات در اثرگذاری به ماجر خود صحیح، معرف  ایجاد بس ا چه و ش ودمی
 (.1۴۴ :1898 جعفرنیا، و خا قی گردد)امین افراد

 سازگفتمان عوامل

 ۀسترگ در و معاایی نظام یک عاوان به گفتمان ایاهه برای نیس . عاملی تک ایپ ی   گفتمان
 ادامه در هس  تا . دخیل آن بارآم ن و گیریش  هل در گوناگونی عوامل بهیرد، ش  هل خود
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 از: عبارتا  گرددمی خاص گفتمانی تسلط به ماجر که عواملی از برخی

 سیاسی عاملان .3

 دارای مانگفت یک تسلط و ساخ  به دستیابی در سیاسی عام ن نقش گفتمان، بررس ی در
 نقش ایفای به آنها ۀغلب و هاگفتمان ظهور موفه و لاک و نظر به اس   . ایویژ  اهمی 

 دارد بستهی آیا برمی س یاسی نزاع رهبری پی در که سگاسسگ  کنشگران  از برخی اس اس ی
 گفتمان پهلوی ۀدور در غال  گفتمان که زمانی در (.33-3۶ :1892 نظری، و )قجری

 دچار و ناتوان اجتماعی عام ن به بخش  یهوی  در گفتمان این و بود طاغوتی حهوم 
 که اس    مادیهری هایدس  تها  این انبیا، مقابل در» فرمودن : امام که طوری بود، تزلز 

 ،9ج ،امام صحیفه«)بشود بافضیل  نهذارن  بشود؛ انسان نهذارن  را انس ان که خواها می
 سربرآورد بحرانی ۀدور آن د  از ،امام ۀپیامبرگون و عالمانه رهبری یهبار  به (،443 :1393

رَ  إِذَا مص   اق و طَاَ     تَغَیَّ رَ  السُُّّْ مَ     تَغَیَّ  گفتمان و تحولات (33 :1394حرانی، ش  عبه )ابنالزَّ
  زد. رقم را اس می حهوم  ج ی 

 دسترسی .2

 ها،بحران طو  در چهونه کا  تبیین تا کا می اس  تفاد  دسگگساسگگ  قابلی  مفهوم از لاک و
 شون .می روبرو بیشتری موفقی  و استقبا  با ها،گفتمان دیهر با قیاس در هاگفتمان بعضی

 نظم س راسر کهطوریبه باش  ، ش  ی  کافی ۀان از به اجتماعی بحران اگر که کا می بیان او
 رقم را اصیخ گفتمان پیروزی تا اس  کافی دسساس  قسبلات تاها س ازد، متزلز  را گفتمانی

 آن ذاتی هایویژگی آورد،می ارمغان به را گفتمان یک پیروزی آنچه دیهر، عبارت به زن .
 کام    نیاید در ماسجم نسبتا   ساخ  تاها گفتمان، که اس  دلیل این به صرفا   بلهه نیس  ،

 در که نویی طر  با گفتمان باابراین (.31 :1892 نظری، و اس   )قجری دیهران ۀآش  فت
 دمور ۀجامع برای گفتمان ۀبرنام و طر  بای  که معای این به شود.می دسترس قابل ان ازدمی
 شون . کار به دس  آن بانیان و گردد تشریح آن زوایای و ابعاد و تفسیر نظر

 اعترار قابلیت .7

 گام در ده ، بروز کاشهران فعا  کاشهری و ریزیطر  با را خود قابلی  بتوان  که گفتمانی
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 آنها، خواس    با هماهاهی و آنها اقااع با و ده می قرار مردم اختیار در را خود ۀای  بع 
 ایمرحله اعتبار کا .می اعتبار کس  ترتی  این به و کا می اثبات را خود نظر مورد حقانی 

 عوامل یهسری نیازما  اعتبار کس » گیرد.می قرار عموم پذیرش مورد گفتمان یک که اس 
  (.18۴ همان،«)اس  زبانی غیر و زبانی ماابع گفتمان، توزیع و تولی  ۀشبه سیاسی،

 سازیبرجسته و طرد .9

 نظرها در را آن و پردازدمی آن جایها  و اهمی  تبیین به نظر، م  معاای تس  لط برای گفتمان
 سعی هاگفتمان آن ۀواسط به که اس  سازوکاری رانیحاشیه و سازیبرجسته س ازد.می برجس ته

 العهسب و کاا  پاهان و برانا  حاشیه به را ض عفش ان نقاط و برجس ته را خود قوت نقاط کاا می
 امام (.11 سازن )همان، برجسته را او ضعف نقاط و شمارن  کوچک را دشمن یا غیر قوت نقاط
 ۀهم از ایران اس می انق ب که کرد نبای  شک» فرمای :می اس  می انق ب گفتمان تثبی  برای

 صحیفه«)قیام و انق ب ۀانهیز در هم مبارز  کیفی  در هم و پی ایش در هم ج اس  . هاانق ب
 نهادیاه زن گی س  بک مانا  ارزش یک ایاهه برای فرهاهی، موض  وعات در (.412 :21ج امام،

 ایلوس و ابزارها با و شود ذکر آن اهمی  و تبیین درستی به مخاط  ۀجامع برای اس  لازم ش ود،
 گراییغرب و غربی زن گی س  بک تبعات و مش  ه ت مقابل در ش  ود. ارائه و آموزش گوناگون
 گردد. برجسته

 که اس  اس اسی عامل س ه ح اقل نیازما  گفتمان، هر گیریش هل معتق ن  نیز برخی
 شود: ماعهس سازیگفتمان فرآیا  در شهلی به بای 

 ق رت و جامعه، در طر  ق رت و پتانس  یل داش  تن گفتمان، توانما  متولیان و حامیان
 معظم مقام دی گا  از س  ازگفتمان عوامل س  ایر (.11 :1891 )بش  یر، عمومی افهار تس  خیر

  از: اس  عبارت رهبری
 ،ایخاماه امام بیانات) علمی نخبهان فرزانهان، دانشها ، اساتی  ان یش ما ان، خواص،

 (.، 14/11/1371ایخاماه امام بیاناتروحانیون) نقش و ها،رسانه (،21/7/1371

 روش
 ابت ا که ی ترت این به اس   . تحلیلی     توص  یفی و گران دت وری روش به ترکیبی نوع از پژوهش
 کت  به مراجعه با سپس گردی ، مطالعه هاشاخص و هامولفه تعاریف، شامل گفتمان فای ادبیات
 رویهرد با و ش  ااس  ایی مرتبط احادیث ،ائمه خص  وص در ض  مای دانش و ح یثی، معتبر
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 تحلیل و تجزیه و ت وری گران د روش با نهای  در و ت وین و احص  اء هاگزار  و مفاهیم گفتمانی
 درون از ش  ماتیک الهویی قال  در انتخابی و محوری باز، ک گذاری طریق س  ه از ه اداد 

 از استفاد  با دیای، متون میان از نمونه انتخاب گردی . استخراج ائمه رهامودهای و ها،توص یه
 مش  خص پیش از اص  لی جمعی  ۀگس  تر نظری، گیرینمونه در گرف . انجام نظری گیرینمونه

 تعریف پیش از نمونه حجم نیس   . ش     ش  ااخته پیش از اص  لی جمعی  هایویژگی نیس   ،
 اعتبار (.1۴1 :1813 فلیک،) .یاب می پایان نظری اش  باع حص  و  با گیرینمونه و اس    نش    

 و مفهومی، طیف محقق مرحله این در یاب .می معاا مقولات خصوص در بیش تر کیفی، پژوهش
 به راجع اص حی نظرات و داد قرار کارش ااس و داور چا  اختیار در را ایخوش ه و اولیه مقولات
 بیش  تر اعتبار بیانهر نیز مفهومی هایطیف تهرار آن بر ع و  گردی . اعما  هاخوش  ه و مقولات
 اس . مقولات و مفاهیم

 روایات( در سازیگفتمان الگوی اجزای) هایافته

 و تعالیم معارف، بیان از فراتر خود، الهی مأموری  و رسال  انجام در ،معصوم پیشوایان
 و فردی رفتار و عمل به معارف این تب یل و تربی   پی در اخ قی، ت ذکرات و احه ام

 با نمودن .می مبادرت معانی و معارف این حو  س  ازیگفتمان به رواین از بودن . اجتماعی
 را تاریخ از برهه آن س  ازیگفتمان اجزای توانمی بزرگان، این احادیث و ماابع بر مروری
 برای راهی چراغ س  ازی،گفتمان ابعاد و هاش  اخص این احص  اء تردی  بی نمود. عرض  ه
 خود، سازمانی فرهاگ تقوی  برای که اس  نهادهایی و هاس ازمان م یران و س ازانفرهاگ

 ش  هل در ولای  س  ازیگفتمان الهوی هس  تا . اس   می هایارزش حفظ و تعمیق پی در
 اس . آم   یک شمار 
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 ائمه فرهنگی سازیگفتمان شماتیک الگوی .0 شکل

 ائمه هایدی گا  از گیریبهر  با «فرهاهی سازیگفتمان» ۀپ ی  پارادایمی الهوی ،1 شهل
 س  ازیگفتمان» ۀپ ی  نظری، الهوی این طبق اس   . کش  ی   تص  ویر به را معص  ومین

 در پویا فهر از برخورداری و زاییان یش  ه چون، عللی از ناش  ی مس  تقیم طوربه «فرهاهی
 مثابه به فرهاهی، سازیگفتمان در بصیرت اس . بصیرت و س ویک از فرهاهی ریزیبرنامه

 آراس  ته ظاهری با که اس    فرهاهی مخل عوامل و دش  من فرهاهی نرم ۀهجم برای چراغی
 ش  رایط و علل توان می فرهاهی س ازیگفتمان به ماتهی راهبردهای کاا .می عرض ه را خود

 مس ولی  احساس از آنها برخورداری سازان،گفتمان ص الح عمل و نی  چون تریایریش ه
گاهی و اجتماعی،  ای،زمیاه ش  رایط بر ع و  باش   . داش  ته محیطی رص    و هاکاس  تی از آ

 دخیل فرهاهی س  ازیگفتمان ایجاد در که دارد وجود نیز واس  طی و گرم اخله ش  رایط

 )پدیده(
 سازی فرهنگیگفتمان

 )راهبردها(
 کنش بین ذهنی

 سپاسگزاری
 تکرار و تأیید
 مقید سازی

 تثبیت و تسدید
 مراقبت پیوسته

 معرفی الگو

 )پیامدها(
ر عمومی، تأثیر بپیشرفت در امور مختلف، ایجاد انگیزه، برانگیختن اذهان، اثرگذاری بر افکار 

ها، کمک به رشد بینش، نگرش و اعتقاد مردم، تسهیل در امور و سازی، محقق شدن خواستهتصمیم
 رفع مشکلات، همسوسازی افکار

 منجر شدن به عمل

 ای()شرایط زمینه
خلوص نیت و عمل در 

 عاملان فرهنگی
گاهی از کاستی ها و رصد آ
 محیطی

احسا  مسئولیت 
 اجتماعی

 مداخله گر()شرایط 
 گیری از دانشبهره

 استمرار و تداوم عمل
 مسارعه و مسابقه

 )شرایط علی(
 برخورداری از فکر پویا
 برخورداری از بصیرت
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 دانش، از فرهاهی ریزانبرنامه و سازانفرهاگ گیریبهر  از: ان عبارت شرایط این باش ا .می
 فرهاهی. امور در مسابقه و مسارعه و آنها، نزد عمل ت اوم و استمرار

 اصلی ندیده

 شااسایی دنبا به و ده ؛می پاس خ «چیس  ؟ جریان» پرس ش به که اس   ایواژ  پ ی  ،
 هاییتعامل و افعا  و اعما  یا روی ادها ۀتهرارشون  هایشهل دی ن دنبا به یعای ها،پ ی  

 موقعیتی در را خود که هاهامی جمعی، یا تاهایی به افراد که اس    چیزی ۀنمایا  که اس   
 کوربین، و )اس  تراوس دها می انجام یا آورن می زبان بر موقعی  آن به پاس  خ در یابا ،می

 و معانی ش امل که اس   . «فرهاهی س ازیگفتمان» پژوهش، اص لی پ ی   (.1۵2 :189۵
 ۀپ ی  گردد.می افراد رفتارهای و هانهرش باورها، در تغییر ایجاد به ماجر که اس  مفاهیمی

 و هانهرش باورها، هایلایه که اس    «فرهاهی س  ازیگفتمان» حاض  ر، پژوهش اص  لی
 گیرد.می بر در را افراد رفتارهای

ی شرایط 9.2
ّ
 ائمه فرهنگی سازیگفتمان عل

 ش  ودمی ناش  ی هاآن از اکتش  اف مورد ۀپ ی  که اس    عللی س  ازی،گفتمان علّی ش  رایط
 ائمه دی گا  از فرهاهی سازیگفتمان علّی شرایط ترینعم   (.111 :189۵ )فراستخوا ،

 اس : زیر قرار به
 فرهنگی سازی گفتمان ۀپدید راهبردهای در مؤثر علی شرایط به مربوط هایمقوله .0 جدول

 منبع گزاره ردیف
 طیف

 مفهومی
 ۀمقول
 ایخوشه

 ۀمقول
 هسته

0 
ن  ی عَل   ای :پیامبر فَات   م   ص 

ن   م 
مُؤ  ن   ال 

َ
الَ  ونَ یک أ  جَوَّ

ف  
 ر  کال 

 ،73 ج )مجلسی،
0314: 401) 

 فکر جولان

 اندیشه
 زائی

ان
فتم

گ
 

زی
سا

 
گی

رهن
ف

 

1 

 احتجت إذا :علی امام
 طرأ قد أمری ف المشورة إلی

 ةیببدا فاستبدهیک عل
 و أذهانا أحد فإنهم الشبان

 حدسا أسرع

 البلاغه،نهج )شرح
 :0467 ،11 ج

446) 

 با مشورت
 ذهن تیز افراد
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4 

لُ » ع:» صادق امام عَام   ال 
ائ  ک رَة  یبَص   ر  یغَ  عَلَی  ر  السَّ
ر   ر  یغَ  عَلَی

  ق  یالطَّ
َ

 هُ دُ یز  ی لا
عَةُ    ر  یالسَّ  سُر 

َّ
لا دا   إ   بُع 

 ،0 ج )کلینی،
031۳: 34) 

 بصیرت

 بصیرت

3 

  :علی امام
َ

نَّ  لا تَرَّ  تَغ 
مُجَامَلَة   عَدُو   ب  هُ  ال  نَّ مَاء  ک فَإ   وَ  ال 

ن   ط   إ 
ُ
خَانُهُ  لُ یأ ار   إَس  النَّ  لَم   ب 

نَع  ی ن   م  هَا م  فَائ 
ط   إ 

 )لیثی
 :0467واسطی،

20۳) 

 چرب فریب
 دشمن زبانی

 نخوردن را

 زائیالادیشه .9-3

 به  ،مخاط واداشتن تفهر به و فهری زایش و بازان یش ی نوان یش ی، ب ون فرهاهی گفتمان
 دوس  و ده می مثب  سوی و سم  هاان یشه به اس م رواین از رس  ؛نمی ظهور ۀماص 

 نوین، رویهردی با و بپردازن  هاان یشه تعاطی به آفرینتحو  و زایا   فهر با پیروانش داردمی
 شون . مواجه زمان فرهاهی مسائل با

 این در و نهرد  بسا   توصیه به زائی،ان یشه و آورینو و خ قی  حوز  در اس م فرهاگ
 ولی ت ان یشه، ش ن پربار و پخته برای اس  داد  دس تور و گذاش ته باز را مش اور  را  مس یر،
 تجربه ار بیشتری فرودهای و فراز تا بپردازن  مشاور  به مختلف افراد با ناب، معانی و مفاهیم

 نهادی، محیط و جامعه فرهاگ س  ازیگفتمان برای ائمه هایرهیاف  دیهر از باابراین کاا .
 از اس  تفاد  با خص  وصبه پویا ۀان یش   از گیریبهر  با گفتمان و ان یش  ه ای  ، مفهوم، تولی 

 اس . تجربه با افراد و خبرگان توسط ش   متول  هایان یشه اعتباریابی و جوانان

 بصیرت .9-2

 اس   . مؤثر فرهاهی گفتمان ایجاد در مس  تقیم طور به که اس    مؤثری عوامل از بص  یرت
 میان به آن به بخش  ی ن عمومی  و فرهاگ کردن نهادیاه از س  خن تواننمی بص  یرت ب ون
 حهوم  و دول  بیس  از بیش تاکاون م عاس ؛ این عاد  ش اه  تش یع زن   تاریخ آورد.
 جمله از مختلف علل به ولی اس  داد  ادامه خود حیات به هم م تی و ش    تش هیل دیای

 و داد  دس  از را خود حیات نهض ، حامیان و م یران زمام اران، بصیرت ضعف یا فق ان
 ان .ش   ماحط و بازمان   حرک  از
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 فرهاهی مخل عوامل که آنجاس  خصوصبه فرهاهی، سازیگفتمان در بصیرت کاربرد
 با دادن نشان آوا هم و رنگهم و تص اعی جمالی با و گوناگون لطایف با و آراس ته ظاهری با

 در اما ده ؛می جلو  حامی و س  ازن  ، نام،خوش را خود جذب، و فری  ماظور به رقی ؛
 به ماجر بصیرت اس . ماافع به دس تیابی و خود هایارزش و فرهاگ ۀاش اع دنبا  به باطن

 گردد.می دشمن نرم ۀهجم با مقابله و شااسایی

 ائمه فرهنگی سازیگفتمان ایزمینه طیشرا .1
 فرهنگی سازی گفتمان ۀپدید راهبردهای در مؤثر ایزمینه شرایط به مربوط هایمقوله .1جدول

 مفهومی طیف منبع حدیث/گزاره ردیف
 ۀمقول
 ایخوشه

 ۀمقول
 هسته

 ..أخلص.اباذر! یا :پیامبر 0
 ریبص الناقد فإن   العمل

 مشکینی
 :0471 اردبیلی،

442) 
 خالص عمل

 و نیت خلوص
 عمل

ان
فتم

گ
 

زی
سا

 
گی

رهن
ف

 

1 
نَّ  :پیامبر هَ  إ    اللَّ

َ
ظُرُ ی لا لَی ن   إ 

مَال   وَ  م  کصُوَر   ع 
َ
مَا وَ  م  کأ نَّ ظُ ی إ   رُ ن 

لَی لُوب   إ 
ُ
 مکات  ین   وَ  م  کق

 بن )محمد
 دریح بن محمد
 ،یر یشع
0474: 011) 

 و نیت نقش
 قلب

4 
ضَلُ  :علی امام ف 

َ
مُلُو  أ ک ال 

لُهُ  حَسُنَ  مَن   ع   عَدَلَ  وَ  تُهُ ین   وَ  ف 
ه  ی ف   د 

ه  یرَع   وَ  جُن   ت 

 آمدی، )تمیمی
0301: 116) 

 نیت و عمل
 پسندیده

3 

نُ  :صادق امام م 
مُؤ  خُو ال 

َ
 أ

ن   م 
مُؤ  جَسَد  ک ال  د   ال  وَاح  ن   ال   إ 

تَ  هُ  ئا  یشَ  یکاش  ن  لَمَ  وَجَدَ  م 
َ
 أ

ر  ی ف  ک ذَل   ه   سَائ   وَ  جَسَد 
وَاحُهُمَا ر 

َ
ن   أ دَة   رُوح   م   وَاح 

 ج )مجلسی،
27، 0314: 

037) 

 همدردی
 نسبت مؤمنان

 هم به
 احسا 
 مسئولیت
 اجتماعی

2 

حَق   :عیسی حضرت ولُ  ب 
ُ
ق
َ
 أ

لَی نَظَرَ  مَن   م  کلَ  حَ  إ   تَؤُم   ة  یال 
خَاهُ 

َ
دَغَهُ  أ تَل  هُ ی لَم   وَ  ل  ر  ی حَذ   حَتَّ

هُ  تَلَت 
َ
مَنُ ی فَلَا  ق

 
ن   أ

َ
  ونَ یک أ

َ
 د  ق

ه  ی ف  ک شَر    دَم 

 شعبه )ابن
 :0463 حرانی،

213) 

 در مسئولیت
 برادر قبال
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نَّ  :علی امام 7  عَرَفَ  مَن   إ 
 
َ فُل  ی لَم   امَ یال  دَاد   عَن   غ  ع  ت  س   الا 

 ج بابویه، )ابن
3، 0304: 

317) 

 از غفلت عدم
 هایآمادگی

 لازم

گاهی  از آ
 و هاکاستی

 محیط رصد
 فرهنگی

6 

ه   وَ  :علی امام
  اللَّ

َ
  لا

َ
 ونُ کأ

بُع  ک م  ال طُول   عَلَی تَنَامُ  الضَّ
د   لَّ

ی لَ ی حَتَّ لَ  ص   وَ  هاطالب هَایإ 
لَهَای ت 

دُهَا خ   رَاص 

 البلاغه، )نهج
046۳: 20) 

گاهی  و آ
 از دوری

 غافلگیری

7 
ن   :علی امام  مَال  ک م 

سَان   ن   
ه   وُفُور   وَ  الْ  ل 

 فَض 
عَارُهُ  ش  ت  ه   اس  س 

نَف  صَانَ  ب  ق   الن 

 نیالد جمال
 ج خوانساری،

7، 0477: 37 

گاهی  از آ
 کاستی

۳ 
  وَ  :باقر امام

َ
 بَةَ یمُص   لا

هَانَت  ک ت  ب   کاس  ن  الذَّ ضَا  وَ  ب  ک ر 
حَالَة   ال  ت   ب 

تَ ی الَّ ن 
َ
 هَایعَلَ  أ

 :0463 )حرانی،
117) 

 نبودن راضی
 وضع به

 موجود

 جمع خاص مهان و زمان یک در که ان ش  رایط از خاص  ی ۀمجموع ایزمیاه ش  رایط
 عمل/ با اش  خاص که آورن  وجودبه را مس  ائلی یا احوا  و اوض  اع ۀمجموع تا آیا می

 شرایط جمله از (.1۵۴ :189۵ کوربین، و استراوس) دها می پاسخ هاآن به خود هایتعامل
 از: ان عبارت ائمه نها  از فرهاهی سازیگفتمان در مؤثر ایزمیاه

 عمل و لایت خلوض .1-3

 ائمه، احادیث از برآم   نش  ان ،می بار به را گفتمان یک که اجزایی ترینایپایه از یهی
 اس  اس م تربیتی مهت  در کلی اصل یک عمل سازیخالص اس . عمل و نی  خلوص

 مقوله هر به اکسیری مثابه به و داد، الهی س وی و س م  امور همه به توانمی آن پرتو در که
 به آن افتنی اختصاص و ه،یفروما اغراض از عمل ش  ن خالص بخش ی . خ ائی رنگ مادی

 دارای آن گوهر ش   ن ویهن و افتنی ادامه و عمل امهاس  تح س  ازی،گفتمان در متعا ، خ ای
 اثرگذاری و ک م نفوذ نهادها، و هاسازمان در گفتمان عام ن به آنچه اس  . ب یلیبی نقش

 اس . امور در الهی نی  و خالص ه ف کا ،می ه یه بیشتری
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 اجتماعی مسئولیت احساس .1-2

 و توجه و اجتماع ،معص  ومین فرهاهی س  ازیگفتمان در اس   . جمعی دیای اس   م
 د.دار ارزشما ی جایها  جمع، قبا  در مس ولی  احساس و دیهران، به نس ب  حس اس ی 

 احس  اس و گراییاجتماع ،ائمه فرهاهی س  ازیگفتمان و س  ازیفرهاگ بع  یک باابراین
 اس . امر این به تشویق و دیهران قبا  در مس ولی 

 فرهنگی محیط رصد و هاکاستی از آگاهی .1-7

گاهی اس   ، لازم فرهاهی س  ازمانیگفتمان برای که هاییزمیاه جمله از  از س  ازانگفتمان آ
 از گیریبهر  با رو، پیش هایفرص  از استفاد  و محیطی، رص   ها،آس ی  و ض عف نقاط

 اس . لازم آمادگی
 به فرهاگ گسترش در خویش وظایف انجام در یارانفرهاگ و سازانفرهاگ امروز  آنچه

 رهاهیف کژزیس  پالایش پیرامون، محیط فرهاهی تحولات مستمر رص  هستا ، نیازما  آن
 ۀعرص   در گفتمان س  اخ  برای اس   . فرهاگ س  ازیپیاد  مس  یر در موجود هایکژراهه و

 موجود وضع از نارضایتی و جویی،کما  و علمی جهاد مضاعف، هم  و پایمردی فرهاگ،
 احساس خود در هرگز اس ، خوشحا  آن به و راضی موجود وضع به که کسی اس  . لازم

 کا .نمی معرف  به دستیابی و حرک  برای نیازی

 ائمه فرهنگی سازیگفتمان در مؤثر گرمدخله شرایط. 1
 فرهنگی سازی گفتمان ۀپدید راهبردهای در مؤثر گر مداخله شرایط به مربوط هایمقوله .1 جدول

 منبع حدیث/گزاره ردیف
 طیف

 مفهومی
 ایخوشه ۀمقول

 ۀمقول
 هسته

0 
 زندگی دانش :علی امام

 است

 )محمدی
 ،7 ج شهری،ری

046۳: 4۳42) 

 اهمیت
 از گیریبهره دانش

 و دانش
 گراییتخصص

 امور در

ان
فتم

گ
 

زی
سا

 
گی

رهن
ف

 

1 
لَ  مَن   :اسلام امبریپ  عَم 

م   ر  یغَ  عَلَی
ل  س  ی مَا انَ ک ع 

 دُ ف 
 
َ
ا ثَرَ کأ مَّ حُ ی م  ل   ص 

 :0463 )حرانی،
4۳) 

 دانش نقش
 سرانجام در

 کارها
  قُولُ ی :صادق امام 4

َ
 کار پذیرش ج عاملی، )حر لا
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بَغ  ی ن  ی ن  م 
مُؤ  ل  ن   ل 

َ
لَ ی أ  ذ 

سَهُ  لُ ی فَ کی وَ  لَهُ  لَ یق   نَف   ذ 
سَهُ  الَ  نَف 

َ
ضُ ی ق مَا تَعَرَّ   ل 

َ
 لا

 قیط  ی

07، 031۳: 
027) 

 اسا  بر
 توان

3 
 عملی من :علی امام

ة، زددی ری من قو  ی ف قص 
 فترة زددی العمل

 آمدی، تمیمی
0301: 2۳1 

 عمل آثار
 مداوم

 تداوم و استمرار
2 

 بتلاوةیک عل و :پیامبر
 حال ل  ک علی القرآن

 عاملی، حر )شیخ
 :031۳ ،7 ج

077) 

 استمرار
 عمل

7 

آنُ  :صادق امام قُر  دُ  ال   عَه 
ه  

لَی اللَّ ه   إ  ق 
ن   وَ  ...خَل 

َ
رَ ی أ  ق 

َ
 أ

هُ  ن  م  ی ل  ی کف   م  س   و   نَ یخَم 
 ة  یآ

 عاملی، حر )شیخ
 :031۳ ،7 ج

0۳7) 

 تلاوت
 قرآن مداوم

6 
 الی سارعوا :علی امام

 الفرائض أداء

 )العروسی
  الحویزی،

 :0302 ،0 ج
47۳) 

 در سرعت
 انجام

 تکالیف

 7 مسابقه و مسارعه

هَا :حسین امام اُ   اَی   الن 
سوا ی ناف  م   ف   عواسار   وَ  المَکار 

ی م   ف  بوا لا وَ  المَغان   تَحتَس 
مَعروف    تَعجلوا لَم ب 

  )مجلسی،
 :0314 ،62 ج

010) 

 در شتاب
 گیری بهره

 و فرصت از
 نیک کار

۳ 

 و علیک ذل :پیامبر
 الی السابقون هم عتهیش

ه من المقربون الجنة،  اللَّ
 لهم رامتهکب

 مفید، )شیخ
0304: 1۳7) 

 سابقون

 و علی موجبات تأثیر ایاهه یعای آوریممی میان به کاا  م اخله شرایط از ص حب  وقتی
 (.111 :189۵ شون ؟)فراستخوا ،می تع یل محیطی عمومی عوامل چه با خاص، ایزمیاه

 اس : زیر قرار به ائمه فرهاهی سازیگفتمان در مؤثر گرم اخله شرایط از برخی
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 امور در گراییتخصص و دالاش از گیریبهره .7-3

 توانمی علم، از گیریبهر  با اس   . دانش از گیریبهر  س  ازی،گفتمان ارکان از دیهر یهی
 و داد آموزش دیهران به را مهارتی تجربیات حتی و ها،ای   فرهاهی، هایارزش معانی،

 طبق ساخ . آماد  هاشایستهی بروز و امور در موفقی  اجتماع، در زیستن برای را هاانسان
 گفتمانی و گرددنمی بارور باوری گیرد،نمی شهل معرفتی دانش، ب ون اس  می، هایآموز 

 ان یشما ان از استفاد  و تخص صی دانش ب ون فرهاهی، س ازیگفتمان ش ود.نمی اس توار
 دس  لازم تخصص و شایستهی ب ون افرادی، اگر ،معصوم ۀگفت طبق نیس . میسر خبر 

 گیرن .می قرار سقوط معرض در بزنا  کاری به

 تداوم و استمرار .7-2

 و بارور هاهامی عمل، و ان یشه اس . گفتمان یک تعمیم اصلی رکن عمل، ت اوم و استمرار
 فرو هرید زمانی و دارد پا به عامل شخص زمانی هک عملی یاب ؛ ادامه هک شودمی بخشجهینت

ک رت هک اس    جه  ب ان نیا و  .یافزامی او ناتوانی بر تاها و ن ارد او برای ای  یفا گذارد،
 و شور و ش ادی س ب  آن دادن ادامه هک گونه همان انجام ،می  یینوم و تابلی به گا  عمل

 شودمی ت ش و روین
 آن با انس و قرآن ت وت اس   ، ارزش  ی هایگفتمان ایجاد مقوم که اعمالی جمله از

 و ارتباط و آن ت وت به تشویق و قرآن به تأسی با بی  اهل و پیامبر رواین از باش .می
 گماردن .می هم  دیای فرهاگ ترویج به آن، با انس

 مسابقه و مسارعه .7-7

 در مسابقه و مسارعه ایجاد به امر را  از اس م اس ؛ سازیگفتمان شاهرا  سرع ، و سبق 
 «مسابقه» و «مسارعه» واژ کلی  دو دیای متون در پردازد.می سازیگفتمان به ارزش ی، امور

 اس   . آن جایها  و ارزش از حاکی خود که ش     اس  تعما  مهرر امر، فعل قال  در
 شرور در و مم و ، اس  صفتی راتیخ در هک اس ، سرع  ش  ت معاای به «مس ارعه»

 در ییجوغلبه معاای به «مس  ابقه» (.23 :183۴ ،۴ ج طباطبایی،) مذموم اس    ص  فتی
 رتعیسر را خود  کحر مسابقه، طرف دو ازیک  هر هک صورت نیا به اس ، ه ف به  نیرس
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 مس  ارع  معاای از ادتریز زییچ مس  ابقه معاای در پس ده ؛می انجام فشیحر  کحر از
 مسابقه ولی اس ،  کحر به دادن سرع  در وششک معاای به تاها مسارع  چون هس  ،

 ادتریز هک باش  طوری  یبا دادن سرع  هک فهمان می را نیا هم و رس ان می را معاا نیا هم
 و ان یشه در را باوراندین اس  می، روایات (.291 :19 ج همان،) ش ود فیحر س رع  از

 گا  در خاص مقربان را جویانسبق  و خوانا می فرا جوئیس بق  و س رع  به نیک، عمل
 کاا .می معرفی خ ا

 ائمه فرهنگی سازیگفتمان راهبردهای. 1
 فرهنگی سازی گفتمان ۀپدید راهبردهای به مربوط هایمقوله .4 جدول

 منبع حدیث/گزاره ردیف
 طیف

 مفهومی
 ۀمقول
 ایخوشه

 ۀمقول
 هسته

0 

ی بُنَ  ای :علی امام
م    لواجعَ  ،یت  یوَص   فتَفَهَّ
 مایف   زانا  یمک نفس  

 ،کر  یغَ  نیوبک نیب
ب   ب 

 تُحب   ماک ر  یلغَ  فأح 
 ما له رَهکوا  ،کلنفس  

م ولا لها، رَهکتَ  ل 
 مَاک تظ 

لَم أن   تُحب   لا  تُظ 

 :0463 )حرانی،
63) 

 را خود
 بین مقیا 
 و خود
 قرار دیگران

 دادن

 کنش
 ذهنیبین

 به را )خود
 دیگری جای

 گذاشتن(

ان
فتم

گ
 

زی
سا

 
گی

رهن
ف

 

1 

 :العابدین زین امام
ر   ای»

ن  یک عَلَ  مَا !یزُه 
َ
 أ

عَلَ  م   تَج  ل  مُس  ن   نَ یال   کم 
لَة   ز 

مَن  ل   ب  ه 
َ
 کت  یبَ  أ

 ج )مجلسی،
60:، 027) 

 خودی
 پنداشتن
 مسلمانان

4 
 لَم   مَن   :علی امام

عَامَ  ر  کش  ی ن   
نَ  دَّ عَ یفَل   الْ   م 

عَام   ن 
َ  ال 

 آمدی، )تمیمی
0301: 71۳) 

 سپاسگزاری
 هانعمت در

 شماری نعمت
 رُ کشُ  :صادق امام 3 سپاسگزاری و

مَة   ع  نابُ  الن  ت  م   اج  مَحار   ال 
 ،1 ج )کافی،
031۳: ۳2) 

 ظاهر عمل در
 شکر کردن

 بن علی امام 2
 ،1 ج )کلینی،
031۳: 70) 

 از شکرگذاری
 مردم،
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ش   :نیالحس
َ
 م  کرُ کأ

ه  
لَّ ش   ل 

َ
ا    م  کرُ کأ لنَّ  ل 

 همسنگ
 از شکرگذاری

 خدا

7 
 خانه در پیامبر

 :زهرا حضرت
 الصلاة الصلاة

 ،42 ج )مجلسی،
0314: 116) 

 تکرار

 تاکید و تکرار

6 

 الله الله :علی امام
 للها الله» ..،.تامیالا  فی

 الله» ،«مکرانیج فی
 هالل ،«الصلاة فی الله

 القرآن فی الله

 البلاغه، )نهج
0303: 311) 

 اذکار تکرار

7 

 انَّ  وَ  الا :علی امام
مُوم   ل  کل  

 
 اماما   مَأ

تَدیی ه   ق  تَضی وَ  ب   ئیُ یس 
نُور   ه   ب  م 

ل   ع 

 البلاغه، )نهج
0303: 306) 

 گوال بر تأکید

 معرفی
 ثابت الگوهای

۳ 

ما :علی امام  انَّ
 مَثَل  ک م  کنَ یبَ  مَثَلی

راج   ی الس  مَة   ف  ل   الظ 
تَضی ه   ئیُ یس   لَجَهاوَ  مَن   ب 

 البلاغه، )نهج
0303: 167) 

 الگو نقش

01 

ا :صادق امام نَّ مُرُ  لَا  إ 
 
 نَأ

م  
ظُل  اکلَ  وَ  ب  مُرُ  نَّ

 
وَرَع  ب   م  کنَأ  ال 

وَرَع   وَرَع   ال  مُوَاسَاة   وَ  ال   ال 
مُوَاسَاة   مُوَاسَاة   ال   ال 

وَان  
خ   مکلْ  

 ،77 ج )مجلسی،
0314: 023) 

 

 معرفی
 هب پارسایان

 الگو عنوان

00 
 نتمک إذا :صادق امام

روا سفری ف ثلاثة  فأم 
 مکأحد 

 کاشانی، )فیض
 (27 :3 ج

 الگو انتخاب
 راهنما و

01 
نَّ  :علی امام هَ  إ   اللَّ

تَرَضَ  ضَ  م  یکعَلَ  اف   فَرَائ 
 عُوهَایتُضَ  فَلَا 

 البلاغه، )نهج
0303: 713) 

 بر تاکید
 به مقیدسازی فرائض انجام

 احکام
نَ  :باقر امام 04 رَ  إ  م 

َ  ال 
رُوف   مَع  ال  ه   وَ  ب   عَن  ی النَّ

 ،۳ ج )کلینی،
031۳: 371) 

 بر تأکید
 هب امر فریضه
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مُن    هَاب   مَة  یعَظ   ضَة  یفَر   ر  کال 
 تُقَامُ 

 معروف

 بتلاوةیک عل و :امبریپ 03
 حال ل  ک علی القرآن

 عاملی، حر )شیخ
 (74۳ ،:3 ج

 بر تأکید
 قرآن تلاوت

کَ  :پیامبر 02  عَلَی 
ق  

ف  الر  ل   وَ  ب 
قَو  ی ال  د   دالسَّ

 ،0 ج )کراجکی،
0301: 101) 

 استوار سخن
 سدیدانه و

 گفتن

 دیدتس و تثبیت

07 

نَّ  :صادق امام هَ  إ   اللَّ
ی یَقُولُ  جَلَّ  وَ  عَزَّ   ف 
ه   تَاب  هَا یا ک  ی 

َ
ینَ  أ ذ 

 مَنُواآ الَّ
قُوا هَ  اتَّ ولُوا وَ  اللَّ

ُ
  ق

 
لا و 

َ
 ق

یدا    سَد 

 ،7 ج )کلینی،
031۳: 016) 

 ولق بر تأکید
 سدید

06 
 الْ رَاء   رُ یخَ  :علی امام

عَدُهَا ب 
َ
نَ  أ هَوَی م   وَ  ال 

رَبُهَا
 
ق
َ
نَ  أ دَاد   م   السَّ

 الدین)جمال
 ،4 ج خوانساری،

0477: 341) 

 نزدیکی
 به سخن
 و راستی

 درستی

07 

ن   :پیامبر لَمُ ی إ  ع 
َ
 لَ

هُ  نَّ
َ
لَییسَ  أ لُ ی وَ  ب  لَیا ص  ب 

 ل 
لَ  هَ  نَّ کلَ  وَ  ه  یإ  ب  ی اللَّ  ح 

دا   ذَا عَب  لَ  إ   عَمَلا   عَم 
ح  

َ
 مَهکأ

 صدوق، )شیخ
0311: 472) 

 کاری محکم

0۳ 

عَل   :علی امام ن   اج   م 
س  

س   عَلَیک نَف 
 کنَف 

عَل   وَ  با  یرَق   رَت   اج   کلْ خ 
ن    با  ینَص  ک ا یدُن   م 

 آمدی، )تمیمی
0301: 033) 

 خوشتن
 گماری

 هپیوست مراقبت

11 

عَل   وَ  :علی امام  اج 
ر   ل  کل  

م 
َ
هَا أ ن  رُ ی مَن   م   نَاظ 

تَهُ  ه  یف  
َ

ر   وُلا
تَف  ب  ل   غ  یب 

ک قَل 
 کهَم   وَ 

 شعبه )ابن
 :0463 حرانی،

034) 

 بر نظارت
 امور

 مس له یک حل برای که هس تا  تعم ی و ماظور با هایکاش راهبردی، هایعمل/تعامل
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 :189۵ کوربین، و )استراوس گیردمی شهل پ ی   هاآن گرفتنصورت با و گیرن می صورت
 که رس   می ظهور ۀماص   به چا ی راهبردهای طریق از فرهاهی س  ازیگفتمان (.1۵۵

 س   ی ،ت و تثبی  س ازی، مقی  تأیی ، و تهرار س پاس هزاری، ذهای، بین کاش از: ان عبارت
 الهو: معرفی و پیوسته، مراقب 

 گذاشتن( دیگری جای به را خود) یذهنبین کنش .3-3

 وقتی ذهایبین کاش اس . ذهایبین کاش فرهاگ، و فهر سازیگفتمان هایش یو  دیهر از
 خود فرد وقتی گذارد.می دیهران جای به را خود اجتماعی تعام ت در فرد که افت می اتفاق

 دیهران، با ارتباط از قبل و گیردمی ش هل نقش از بهتری ادراک گذاش   ، دیهری جای به را
 تضییع به راضی فرد که اس  ص ورت این در ش ود.می حاص ل گفتار و رفتار در بازان یش ی

 این نهای  در یاب .می اهمی  او برای نیز دیهران ماافع نتیجه در ش  ود.نمی دیهران حقوق
 و فرد به بیشتری گرایش س ایرین و ش ودمی دیهران و محیط در بهتر تأثیرگذاری به ماجر امر

 جمله از این و گردد.می هموارتر اجتماعی پذیرش برای را  و یابا می او ه ایدی  گ ا 
 اس . ائمه هایتوصیه

 سپاسگزاری و شماری لاعمت .3-2

 الهوهای و هاش  یو  دیهر از آنها، مقابل در س  پاس  هزاری و الهی نعمتهای بازش  ماری
 اییبجهان و معرف  درجه هم ماعم، برابر در نعم  اظهار اس . ائمه لسان در سازیگفتمان

 قل  اعماق در را خ ا عشق ش عله هم و بخش  می ارتقاء را انس ان  یتوح ش ااس یجهان و
 که ش ودمی ماجر نهای  در و  ینمامییک تحر را رگزاریهش   حس هم و ا ،کمی ترفروزان

 ریبیش  ت انهیز  آنها، به توس  ل با و یابا  وقوف پیش از بیش خود معاوی هایداش  ته به افراد
 بیابا . فرهاهی هاجارهای و هاارزش رعای  برای
 به خود، مااجات و دعاها ها،خطبه در کریم، قرآن تبع به نیز نید بزرگان و انیش  وایپ

 دلیل همین به هران؛ید برای باش    درس  ی تا پرداختا می الهی انیپابی نعمتهای از زوایایی
 تاها اس می، فرهاگ گفتمان در نمودن .می محسوب حیوانات ردیفهم را ناس پاسان مقام
 هک انیس  ک از  یبا ههبل س  ،ین افیک نعمتهایش برابر در خ اون  از س پاس هزاری و رهتش 
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 زحمات حق و نمود سپاسهزاری و رهتش زین ان بود  رسانینعم  وسیله و فیض در واس طه
 نمود. قیتشو شتریب خ مات به را  نیا از را آنها و رد،ک ادا قیطر نیا از را آنها

 تاکید و ت رار .3-7

 توصیه اس . تاکی  و تهرار دیای هایارزش سازیگفتمان ثاب  هایش یو  و الهوها دیهر از
 اس ؛ ش    تهرار هم بی  اهل و قرآن مرزهای از حراس   مورد در مردم به خ ا رس و 
 عترت و رآنق رابطه تا «عترتی و الله تابک نیالثقل میهفک تار انی» فرمود: بارها خ ارسو 

 مردم، در  یحس  اس   جادیا خاطر به علی حض  رت گاهی س  ازد. مهمح مردم انیم در را
 ردن .کمی رارهت را الفاظی

 گفتارهای و هاخطبه غال  در نوعا   که تقوام اری به مردم عمومی دعوت و فراخوانی یا
 و همرا  «الله اتقوا» جمله با الموماین امیر هاینامه در حتی و نظامی سیاسی بلا  و کوتا 

 فرهاهی، هایارزش پای اری برای باابراین اس . س ازیگفتمان در آن س ازن   اثر از حاکی
 اس . تأثیرگذار و مهم امری تبیین، و تحلیل ها،ویژگی ابعاد، تعاریف، مفاهیم، تهرار

 رابت الگوهای معرفی .3-9

 مطم ن هایرا  جمله از آنها، به اقت ا و رفتاری الهوه ای و عملی ه ایس  رمش  ق ۀارائ 
 مااسب ، همین به اس  ؛ نهادی درون و عمومی فردی، هایحوز  در فرهاهی، س ازیگفتمان

 کرد  معرفی مقت ا عاوان به را خود رفتار، و اخ ق و عقای  ها،خصیصه همه در دیای پیش وایان
 کاا . اقت ا آنها به سخاوت و ص اق  ع ال ، عبادت، در تا خواستا می خود پیروان از و

 م یر هادی، انتخاب اس ، نیاز آن به فرهاهی سازیگفتمان در که هاییویژگی دیهر از 
 اس . فرهاهی امور برای رهبر و

 اح ام به یدسازیمق .3-1

 اب دیای گفتمان برساخ  بخشی ن ،می بیشتری عمق را دیای فرهاگ آن به توسل با ائمه آنچه
 حفظ برای باابراین بود. محرمات ترک و الهی تهالیف و واجبات انجام به مقی  س  ازی

 و دیای هاجارهای و هاارزش اس    لازم آن، گفتمان داش  تن نهه زن   و فرهاهی هایشارز
کی  مورد پیش از بیش فرهاهی  گیرد. قرار تأ
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 تسدید و تثریت .3-7

 و حهم،م بیان از اس  تفاد  برتر، گفتمان به گفتمان یک تب یل برای مفی  هایش  یو  دیهر از
  یب اهل تربیتی مهت  در اس . امور در کاریمحهم حتی و خ شه ب ون و استوار سخن

 ،«تثبی » به آن از و ریزی پی قوی صورتبه مقص ، تا مب اء از دیای هایآموز  اساس و بایه
 اس . ش   تعبیر «عمل استحهام» و «تس ی »

 نیوسته مراقرت .3-3

 فرهاگ و فهر سازیگفتمان برای را پیوسته مراقب  و تعقی  دیرزمان از عارفان و دانشما ان
 درون حوز  دو در مراقب  دانس  تا .می ش  یو  بهترین س  ازی،جامعه و خودس  ازی حوز  در

 مستمر نظارت با شود؛می تعبیر «نظارت» به دومی از که اس  متصور نفسی برون و نفس ی
 یاف . دس    ش    ، تعیین پیش از اه اف به توانمی امور جریان و کار انجام حس  ن بر

 .اس  دیای زمام اران مستقیم دستور اجرائی سازمانهای و ادارات در نظارت تشهل رو،ازاین

 فرهنگی سازیگفتمان پیامدهای. 8
 فرهنگی سازی گفتمان ۀپدید پیامدهای به مربوط هایمقوله .1 جدول

 منبع حدیث/گزاره ردیف
 طیف

 مفهومی
 ۀمقول
 ایخوشه

 ۀمقول
 هسته

0 

 شد، سازیگفتمان وقتی
 فکر این به همه وقتآن

 یک همه در و افتاد خواهند
 آیدمی وجود به ایانگیزه

 امام بیانات
 ،ایخامنه

4/7/04۳2 
 حرکت انگیزه

 بر تأثیر
 هاانگیزه

ان
فتم

گ
 

زی
سا

 
گی

رهن
ف

 

1 
 کردید، سازیگفتمان ...اگر
 وقتآن کردید، آماده را هاذهن

 خوردمی دردتان به لازم هنگام در

 امام بیانات
 ،ایخامنه

01/3/04۳2 

 برانگیختن
 اذهان

4 

 موارد و مسائل... در امروز ما
 و دزیا پیشرفتهای گوناگون،

ی  پیشرفتها این داریم  مهم 
 است سازیگفتمان از ناشی

 امام بیانات
 ،ایخامنه

4/7/04۳2 

 در پیشرفت
 مختلف امور

 هب دستیابی
 اهداف
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3 

 یک خواهیممی اگر ما
ق ایخواسته  کند، پیدا تحق 

ل قدم  این که است این او 
 یک صورتبه را خواسته

 دربیاوریم شدهپذیرفته گفتمان

 امام بیانات
 ،ایخامنه

04/3/04۳3 

 تحقق
 هاخواسته

2 

 متنوع هایفعالیت
 به شودمی تبدیل ...دانشجویی

ل گفتمان،  محیط در او 
 رد بتدریج بعد دانشجویی،

 تبدیل این و کشور محیط
 عنصر یک به شودمی

 سازتصمیم

 امام بیانات
 ،ایخامنه

11/3/04۳7 

 بر تأثیر
 سازیتصمیم

 امهبرن بر تأثیر
 و ریزی

 سازی تصمیم

7 

 ؟چیست برای سازی گفتمان این
 یاندیشه که است این برای

 در دینی معرفت دینی،
 پیدا رشد مردم، در مخاطبان،

 اپید رشد که دینی یاندیشه کند.
 احسا  با همراه وقتی کرد،

 باشد، تعهد و باشد مسئولیت
 همان و آوردمی وجود به عمل

 پیغمبران که شودمی چیزی
 بودند آن دنبال

 امام بیانات
 ،ایخامنه

11/۳/0477 

 و اندیشه رشد
 دینی معرفت

 یرس بر تأثیر
 تا اندیشه
 عمل

 یعای پیام ها اس . چا ی عوارض و آثار و پیام ها دارای افت می اتفاق که ایپ ی   هر
 ش  ود؟می ماتهی نتایجی و آثار چه به اتخاذش     راهبردهای و علی موجبات مجموع ایاهه

 اق اماتی و فرهاهی سازیگفتمان ۀپ ی  ش  ، ارائه الهوی طبق (.111 :189۵ )فراس تخوا ،
 از: ان عبارت کلی طور به که دارد پی در مختلفی پیام های گیرد،می انجام زمیاه این در که

 بر أثیرت سازی، تصمیم و ریزی برنامه بر تأثیر اه اف، به دس تیابی تس هیل ها،انهیز  بر تأثیر
 انسان. عمل تا ان یشه سیر
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 گیری نتیجه و بحث

 ائمه احادیث از گیریبهر  با فرهاهی س  ازیگفتمان الهوی ارائه ه ف با حاض  ر مقالۀ
 با و انتخابی و محوری باز، ک گذاری و گران دت وری روش با پژوهش این .ش    ت وین

 به پژو ،دین ان یش  ما ان با مش  ورت و ائمه، احادیث و دیای غای ما ابع از گیریبهر 
 معاای به سازیگفتمان  ،ش  اش ار  که طورهمان .رس ی  فرهاگ س ازیگفتمان چهارچوب

 رایب اس  . افراد بین در ان یش  ه و معرف  مفهوم، یک به بخش ی ن عمومی  و کردن فراگیر
 با اس   . لازم زبان و اجتماع معرف ، و مفهوم جمله از چا ی هایمؤلفه س  ازیگفتمان

 مرات  به نهاهی اس م که دشومی مشخص ها،دی گا  سایر و اس  می هایدی گا  مقایس ه
 امعهج در آنها نشر الهوی و چهونهی و فرهاهی معانی و مفاهیم فرهاگ، به نسب  ترعمیق
 .اس  زائیان یش ه دارد تأثیر فرهاهی س ازیگفتمان در مس تقیم طور به که عواملی از دارد.
 و هرف پویایی برای ائمه اس   . متعالی ۀان یش   و نو فهر نیازما  فرهاهی، ۀعرص   به ورود

 ص  فات جمله از که جایی تا بودن  قائل ایویژ  ارزش جوانی ۀان یش   خص  وص به ان یش  ه
 نش  ر و س  ازیفرهاگ در ائمه، نها  در دانس  تا .می خ ق فهر از برخورداری را مؤمن
 انگفتم هر س اخ  ۀلازم بص یرت با توأم دانش بلهه نیس  ، کافی ص رف دانش ها،ارزش

 و دشمن ۀآراست ظاهر تشخیص و ناسر ، از سر  تش خیص ۀقو و بص یرت با اس  . ارزش ی
 برخاس . مقابله به آن با و داد تشخیص را دشمن فرهاهی نرم هجوم توانمی آن، پس نیات

 و نی  خلوص هازمیاه این ۀجمل از دارد. ایزمیاه شرایط به نیاز فرهاهی س ازیگفتمان
 رستانهاجارف و عام ن بایستی مردم، در بیشتر اثرگذاری برای ائمه، بیان طبق و اس   عمل
 و اهمی  بیان فرهاهی، س  ازیگفتمان در باش  ا . برخوردار عمل و نی  خلوص از خود

 در مس ولی  احساس به دیهران تشویق و آنها هایارزش از حراس   لزوم و اجتماع جایها 
 از فرهاهی، محیط رص  ،ائمه نظر طبق اس . اهمی  حائز ایشان فرهاهی وضعی  قبا 

 و فرهاهی، هایکژراهه و هاضعف به بیشتر وقوف به ماجر که اس   دیهری ایزمیاه عوامل
 دوری و فرهاهی ۀهجم با مقابله برای آمادگی افزایش نتیجه در و هافرص  از بهتر گیریبهر 

 شود.می غافلهیری از
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 که دارد وجود دیهری گرم اخله و واس  ط متغیرهای بس  ترها، و علی ش  رایط بر ع و 
 و دانش از گیریبهر  عوامل این جمله از س  ازد.می محقق را فرهاهی گفتمان گیریش  هل
 دانش از گیریبهر  س  ازی،فرهاگ و هاارزش تعمیق ۀلازم که معای این به بود. تجربه

 استمرار بر ارزشی، و دیای هایگفتمان تعمیم برای ائمه اس . موفق تجربیات و تخص صی
کی  عمل  امر در قوی هایش  یو  از یهی اس  تمرار، و م اوم  به تش  ویق نمودن .می تأ

 کاربه هاارزش نش  ر برای ائمه س  وی از که دیهری تهایک رود.می ش  مار به س  ازیفرهاگ
 فتهالی انجام و نیک امور در گرفتن پیشی و سالم رقاب  گیری،سبق  به تش ویق رف ،می

 گردد.می اجرا گوناگون هایمشوق با بعضا   نیز امروز  که بود،
 سازیگفتمان برای چا ی راهبردهای به ائمه هایدی گا  بررسی ۀادام در حاضر پژوهش

 جای به را خود بای  هستا  هاارزش نشر پی در که افرادی ائمه نها  از یاف : دس  فرهاهی
 برای دارد،نمی روا خود برای فرد آنچه ش  ودمی ماجر امر این که چرا بهذارن ؛ س  ایرین
 مطلبی اگر و گیردمی قرار ان یشه پالایشهر یک عاوان به فرد ترتی  این به نپس ا د. س ایرین

 اس  هاییراهبرد دیهر از سپاسهزاری و شمارینعم   ه .ن انتقا  دیهران به ،نباش  مفی 
 بالا هاارزش تقوی  و هاجارها به عمل برای را جامعه افراد ۀانهیز آن به توس  ل با ائمه که

 مختلف مس  ائل به نس  ب  را جامعه توجه و حس  اس  ی  مفاهیم، تهرار با ائمه بردن .می
 و تهلیف احس  اس اطراف محیط به نس  ب  س  ایرین ش   ن می باعث و انهیختا برمی

 رپاییب برای صحابه و مردم واداشتن با که بودی دیهری راهبرد مقی س ازی، کاا . مس  ولی 
 سویک از دیای معارف به بخشی عمق به ماجر ماهر، از نهی و معروف به امر و الهی واج 

 اس  هاییشیو  دیهر از استوار، سخن و محهم قو  ش .می دیهر سوی از جامعه اص   و
کی  آن بر ائمه که  یشترب علمی ۀپشتوان و م رک و سا  با همرا  استوار سخن که چرا دارن ؛ تأ
 زبان در دارد. پی در را اجتماعی شپذیر و گرددمی واقع خ شه مورد کمتر و نشیا می د  بر

کی  پیوسته مراقب  به ایشان، سازیگفتمان الهوی در و ائمه، مبارک  از  مراقب اس . ش   تأ
 از دارد. دنبا  به را اطمیاان و آس  ودگی ائمه دی گا  طبق مراقب  ....و امور اجتماع، خود،

 سازیگفتمان هایشیو  دیهر از دارد. بستهی مس تمرمراقب    به فرهاهی، هر پای اری رواین
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 پیش  وایان، امامان، از اعم الهوها بود. ارزش  ی و مرجع الهوهای معرفی ائمه، فرهاهی
 ترویج و سازیفرهاگ برای مستقیمغیر آموزش نوعی برتری، هایشاخص حتی و راهامایان

 رف .می شمار به رفتارها و هاارزش
 و نظرانصاح  نظر و نق  مورد پژوهش این ش   ارائه الهوی دشومی پیش اهاد پایان در 

 تمامی ش    ، طراحی الهوی که نیس    ادعا این بر محقق .گیرد قرار فرهاهی ن یش  ما انا
 طور به را دور  آن بر اکمح اجتماعی فرهاهی روابط و زن گی در ائمه سازیگفتمان هایشیو 
 اجزا بعاد،ا سایر که اس  عرصه این محققان و کارشااسان بر باابراین ؛اس  گرتصویر کامل

 الهوهایی و هام   قال  در را دارن  الهویی خاص  ی  که ائمه روابط و زن گی هایبخش و
 زمیاه و اعتباریابی کانونی هایگرو  قال  در کارش ااسان نظر از اس تفاد  با و نمایا  ترس یم

 لازم آورن . فراهم فرهاهی هایارزش تقوی  راس  تای در و جامعه در را آن ش   ن عملیاتی
 و انشااس جامعه تربی ، و تعلیم متخص ص ین توس ط الهو این ابعاد از یک هر برای اس  

 نوعی با نهای  در الهو این ش  ود. ت وین کاربردی و اجرایی پیوس    ش  ااس  انروان
 س  ایر حتی و کش  ور فرهاهی نهادهای و هاس  ازمان در ش   ن اجرایی امهان با ی،اولوی 
 باش .می دارا را ن ارن  اشتغا  فرهاهی کار به صرفا   که هاییسازمان
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